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MUNICIPIO

ATA N.2 6/Juri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO DA
CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE OPERACIONAL - AUXILIAR, CONFORME DESCRITIVO DE FUNCOES N.°
122 DO ANEXO AO MAPA PESSOAL DE 2025, PARA O SERVICO DE OBRAS MUNICIPAIS - SERVICOS
OPERATIVOS, PREVISTO E NAO OCUPADO.

APLICACAO DO 2.° METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Ao vigésimo primeiro dia do més de maio de dois mil e vinte e seis, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jari
do procedimento concursal referido em epigrafe, designado por despacho do Presidente da Camara, 41/PRE/2024,
de 15 de margo, constituido por Nuno Alexandre de Sousa Machado, Técnico Superior, Presidente do Juri, José
Fernando Marques da Costa Tomé, Assistente Operacional, que substituira o Presidente do Jari nas suas faltas e
impedimentos e Maria Jodo Alves Fernandes, Chefe da Divisdo de Governanga, ambos como vogais efetivos do juri,

a fim de:
a) Tomar conhecimento das mengdes classificativas atribuidas pela empresa Sentidos Dindmicos aos candidatos a
quem era aplicavel o método de selegéo Avaliagio Psicoldgica, conforme aviso de abertura, na qualidade de entidade
especializada privada, conhecedora do contexto especifico da Administragéo Publica, ao abrigo da alinea b), n.° 1 e
n.° 3 do artigo 17° conjugado com o n.° 2 do artigo 21°, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro; ----—----—-
b) Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de selegdo e elaborar a respetiva lista de

classificacdo, conforme artigo 22.° do mesmo diploma legal;

Lista de Classificacio da Avaliagdo Psicolégica (ordenada alfabeticamente)

Vinculo emprego
Nome do Candidato Mengéo Classificativa pablico por tempo
indeterminado

André Fernando Janudrio Ferreira Faltou Néo
Arcanjo Miguel Omesco Lay Apto Nao
Celestino da Silva Apto Nao
Denilson da Costa Lopes Apto Nao
Deonilson Afonso da Costa Apto Néo
Eriquito Viegas Cerqueira Apto Nao
Jainildo Francisco de Deus Alves Pinheiro Apto Néo
Jodo Carlos Ferreira Pinto Faltou Néo
Joaquim Ximenes Dos Reis Barros Apto Nao
Luis Manuel do Rosario Henriques Apto Nao
Mércio Guterres Oliveira Apto Nao




Nazério Ronaldo Sarmento de Araujo Correia Apto Nao

Pedro Bernardo Marques dos Santos Apto Nao

Os candidatos André Fernando Januério Ferreira e Jodio Carlos Ferreira Pinto ndo compareceram a avaliag&o
psicolégica. Assim, de acordo com o ponto 16 do aviso de abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o
codigo de oferta n.° OE202509/0616 e com o ponto 7 da Ata n.° 1 do jiri, a falta de comparéncia equivale a
desisténcia do procedimento concursal.
Posto isto, o Juri procedera a elaboragdo da ATA n°7, onde constara a respetiva lista unitéria de ordenagéo final
provisoria dos candidatos, com indicagdo das classificagbes obtidas nos métodos de selecdo aplicados, de acordo

com o ponto 14.3 do aviso de abertura do aviso concursal

O Juri do Procedimento Concursal,
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