Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Cddigo da Oferta: OE202603/0540
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Orgéanico: Camaras Municipais
Orgédo / Servigo: Camara Municipal de Obidos
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional
Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1
Remuneracio: Posicdo remuneratoria imediatamente seguinte a detida na Entidade de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Assegura a limpeza e conservagdo das instalagdes e pavimentos, incluindo
remogao de lixos e equiparados; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares
de montagem, desmontagem e conservacao de equipamentos; auxilia a

Caracterizagdo do Posto de Trabalho: execucdo de cargas e descargas; realiza tarefas de arrumagdo e distribuigao;
executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Requisitos de Admissao

Relacgdo Juridica: CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibigdo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o
Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Habilitagdo Literaria: 4 anos de escolaridade (19 ciclo ensino basico)

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Largo de S. Pedro Obidos 2510086 OBIDOS  Leiria Obidos
de Obidos

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos: Requisito preferencial: Experiéncia profissional nas fungdes descritas.



Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: submetida na plataforma de recrutamento em https://recrutamento.cm-obidos.pt
Contacto: 262955500
Data Publicitacao: 2026-03-15
Data Limite: 2026-03-27

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser acompanhada de requerimento dirigido ao Senhor Presidente da Camara Municipal, anexando o Curriculum
Vitae atualizado onde conste a categoria, remuneragao atual e declaracdo da entidade de origem, submetida na plataforma de
recrutamento em https://recrutamento.cm-obidos.pt.

O candidato deve declarar que consente expressamente o tratamento dos seus dados pessoais para efeitos do presente
recrutamento.

A selecdo sera efetuada tendo em conta a experiéncia profissional detida, sendo convocados para entrevista apenas os candidatos
que se considerem corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho em aprego.

Escolaridade obrigatdria, de acordo com a idade, ou seja, nascidos até 31/12/1966: 4° ano de escolaridade; nascidos entre
1/01/1967 e 31/12/1980: 6° ano de escolaridade;nascidos entre 1/01/1981 e 31/12/1994: 9° ano de escolaridade; nascidos apds
31/12/1994: 12° ano de escolaridade.




